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1. PREZENTAREA UNIVERSITATII

1.1. Organizare si structura

Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu (ULBS) este o institutie de invataméant publica,
infiintata prin Hotararea Guvernului Roméaniei nr.225/1990 si avand regim juridic non-profit.

ULBS functioneaza ca institutie de stat, in baza Constitutiei Romaniei si a Legii
invatamantului superior, in baza autonomiei universitare, potrivit Cartei Universitatii si in
conformitate cu celelalte acte normative care reglementeaza sistemul si procesul de
invatamant in Romania. ULBS este finantata de la bugetul de stat, dar, in acelasi timp, are
si venituri proprii obtinute si utilizate in conditiile autonomiei universitare.

Universitatea se identifica prin denumire, stema, sigiliu, steag si sediu central, elementele
identitare fiind aprobate in sedinta Senatului Universitatii din 12 mai 1995:

« denumire in limba romana: Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu — ULBS;

* denumire in limba engleza: Lucian Blaga University of Sibiu — LBUS;

» sediul central se afla situat in municipiul Sibiu, B-dul Victoriei, nr. 10, Romania;

*  pagina web a Universitatii este www.ulbsibiu.ro.

Prin Decretul Consiliului de Stat nr. 203/30.06.1976 se infiinteaza la Sibiu “Institutul de
Invatamant Superior” cu personalitate juridicd de sine statitoare, avand urmatoarea
structura: Facultatea de Filologie si Istorie; Facultatea de Drept Economic si Administrativ;
Facultatea de Mecanica. In conformitate cu Hotdrdrea Guvernului nr. 140/2017 privind
aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii
universitare gi a structurii institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar 2017-
2018, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Hotaréarii Guvernului nr. 117/2017
privind domeniile si programele de studii universitare de master acreditate si numarul
maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul universitar 2017-2018, cu modificarile si
completarile ulterioare, in prezent, in cadrul ULBS isi desfasoara activitatea 9 facultati prin
functionarea programelor de studii universitare de licenta si master in regim de invatamant
cu frecventa (IF), invatamant la distanta (ID) si invatamant cu frecventa redusa (IFR), dupa
caz, precum si o scoala doctorala interdisciplinara cu 17 domenii de doctorat.

Misiunea si obiectivele ULBS sunt construite cu scopul satisfacerii cerintelor pietei fortei de
munca, universitatea devenind broker de cunostinte si formator de competente prin
promovarea excelentei si principiilor sustenabilitatii in procesul de invatamant si cercetare,
intr-un spectru larg de discipline. In anul 2020, la ultima evaluare institutionald de catre
ARACIS, ULBS a obtinut calificativul “grad de incredere ridicat”.

Printr-un management performant al resurselor, ULBS tinde sa devina o universitate
multidisciplinara si multiculturald sustenabild. Echipa manageriala a ULBS este compusa
din rector, patru prorectori si directorul IOSUD-ULBS a caror arii de responsabilitate sunt
definite n organigrama ULBS. in prezent, ULBS are in componentd un numar de 9 facultati
si 24 de departamente didactice la care se adauga si Departamentul pentru Tnvétémént la
distanta si invatamant cu frecventad redusad (DIDFR) — din subordinea Prorectorului cu
Programe de Studii.



https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/050324/Carta%20ULBS%202024%20-%20aprobata%20Senat_05.03.2024_pentru%20print_vf%2005.04.2024_cu%20stampila.pdf
http://www.ulbsibiu.ro/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/despre-ulbs/certificarea-calitatii/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/241123/12_Organigrama%20ULBS_Senat_nov2023.pdf
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1.2. Comunitatea universitara

Comunitatea universitara este constituita din studenti, studenti-doctoranzi, cursanti, personal
didactic si de cercetare, personal didactic si de cercetare auxiliar si personal administrativ. Din
comunitatea universitara fac parte si persoane carora li s-a conferit calitatea de membru al
comunitatii universitare, prin hotarare a Senatului Universitar. Membrii comunitatii universitare
au drepturile si indatoririle stabilite prin reglementarile legale in vigoare si prin Carta
Universitara.

Universitatea publica toate posturile scoase la concurs, insotite de programa aferenta
concursului, cu cel putin doua luni Thainte de concurs. Publicarea posturilor scoase la concurs
se face pe site-ul web propriu al universitatii si pe site-ul web specializat, administrat de
Ministerul Educatiei Nationale. Evolutia posturilor didactice ocupate in perioada 2019-2023, pe
grade didactice, este prezentata in Tabel 1, iar cea a posturilor didactice ocupate si vacante
din aceeasi perioada, in Tabel 2.

Tabel 1. Structura posturilor didactice ocupate in perioada 2019-2023

Numarul posturilor didactice ocupate
An universitar Sef lucrari/ Contracite
Profesori Conferentiari lectori Asistenti durata
determinata
2019-2020 103 174 281 49 76
2020-2021 100 165 283 53 63
2021-2022 100 165 283 53 63
2022-2023 100 153 274 58 78

Tabel 2. Evolutia numarului de posturi didactice ocupate si vacante in perioada 2019-2023

Numarul posturilor didactice

An universitar

Posturi ocupate Posturi vacante
2019-2020 683 507
2020-2021 664 533
2021-2022 670 530
2022-2023 663 547

Situatia numarului de studenti la studii universitare de licentd, master si doctorat la data de

referintd 01.10.2023 prezentata in Tabel 3.
Tabel 3. Numarul studentilor ULBS la data de referinta 01.10.2023

Domeniul / Nivel studii Licenta Master Doctorat Total
Stiinte ingineresti 2676 741 74 3491
Stiinte sociale 4683 1173 86 5942
Stiinte biologice si biomedicale 1823 116 99 2038
Matematica 407 130 3 540
Stiinte umaniste si arte 1033 353 220 1606
Stiinta sportului si educatiei fizice 265 127 - 392
TOTAL 10887 2640 482 14009



https://www.ulbsibiu.ro/ro/
https://www.edu.ro/
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1.3. Cercetarea stiintifica

Performantele academice si stiintifice sunt evaluate pe baza unui sistem integrat de evaluare
ce poate fi accesat in urmatorul link: GRila de evaluare a Activitatii Dldactice si Stiintifice
(GRADIS) unde este prezentata atat metodologia de aplicare a acestui instrument de
sistematizare, evaluare si simulare a activitatii didactice si de cercetare, cat si Raportarea
GRADIS. in ULBS, activitatea de cercetare stiintifici, dezvoltare tehnologica, proiectare,
consultanta si expertiza, se desfasoara in concordanta cu prevederile specifice cuprinse in :

- Legea invatamantului Superior nr. 199/2023;

- Ordonanta Guvernului nr. 57 / 2002 aprobata prin Legea nr. 324 / 2003 privind

cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica;

- Legea nr. 319/ 2003 privind statutul personalului de cercetare;

- Legeanr. 123 / 1997, privind Statutul personalului didactic;

- Carta ULBS;

- Regulamentul activitatii de cercetare stiintifica in ULBS.

Directiile si temele de cercetare stiintifica se stabilesc in functie de directiile prioritare derivate
din planul strategic si din misiunea ULBS si in concordanta cu directiile prioritare nationale
si internationale, avand ca referinta strategia nationala privind cercetarea, dezvoltarea,
inovarea (Planul National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2022-2027) si strategia Uniunii
Europene (Programul de lucru 2023-2024 al Orizont Europa).

Finantarea cercetarii stiintifice se realizeaza in special din surse europene si nationale
(CNCS, PNCDI, Academia Roméana, alte scheme de finantare ale Ministerului Educatiei, alte
ministere, organizatii, companii, finantari internationale, dar si din surse interne ale ULBS).
Accesarea fondurilor alocate cercetarii a adus rezultate remarcabile ULBS. De-a lungul
timpului s-a reusit punerea in aplicare a unor proiecte finantate de diverse organisme in
vederea dezvoltarii unor sectoare strategice. Parteneriatele nationale sau internationale prin
care s-au implementat proiectele propuse au subliniat capacitatea comunitatii academice
sibiene de a oferi prin cercetari elaborate solutii viabile, inovatoare in rezolvarea unor
probleme tehnice, economice si de dezvoltare ale societatii.

In Tabel 4 este prezentata evolutia resurselor financiare atrase in activitatea de cercetare
din ULBS in perioada 2019-2023 pe categorii de surse de finantare.

Tabel 4. Venituri atrase in activitatea de cercetare in perioada 2019-2023

Surse de finantare 2019 2020 2021 2022 2023

Competitii nationale (RON) 0 1.110.635 11.680.460 2.324.773 822.021

Competitii internationale (EURO) | 24.395 | 305.266,53 | 2.539.391,91 716.317 2.734.127,38

Rezultatele cercetarii au fost valorificate prin publicatii in reviste ISI, reviste sau conferinte
indexate I1SI Proceedings, si alte tipuri de reviste si conferinte nationale si internationale. Cele
mai semnificative rezultate sunt centralizate in Tabel 5, Tabel 6 si Tabel 7.


https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/gradis/
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/gradis/
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Tabel 5. Evolutia publicatiilor 1Sl in ULBS in perioada 2019-2023

Anul 2019 2020 2021 2022 2023
Articole in reviste 1S 260 238 328 381 361
Articole ISI Proceedings 139 44 14 10 54
Tabel 6. Evolutia publicatiilor SCOPUS in ULBS in perioada 2019-2023
Anul 2019 2020 2021 2022 2023
Articole in reviste 281 175 373 358 372
Articole la conferinte 136 48 57 43 34
TOTAL(Articole in reviste+Articole la conferinte) 417 223 430 401 406
Numdr articole SCOPUS 596 480 610 585 508
Numdr citari/an 2135 2151 2945 2076 2608
Tabel 7. Situatia obiectelor de proprietate industrialda pentru perioada 2019-2023
Anul 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Cereri nationale de brevete 3 3 0 2 2
Brevete obtinute 1 3 4 3
Cereri internationale de brevete - 1 - 1 -
Cereri de inregistrare internationald desene industriale - - - - 1
Desene industriale inregistrate international - - - - 1
Cerere marci - 3 1 - -
Marci inregistrate - 3 - 1 -

Revistele editate sub patronajul ULBS reprezintad oglinda eforturilor comunitatii academice
sibiene de a face cunoscute rezultatele activitatilor de cercetare. Paleta preocuparilor in
privinta productiei stiintifice in domeniul editorial se extinde in permanenta, iar valoarea
publicatiilor stiintifice este certificata prin indexarea acestora in bazele de date internationale.
Pentru cresterea vizibilitatii publicatiilor sale, ULBS a incheiat un acord cu De Gruyter, fapt
care a atras interesul unor cadre academice din universitati de prestigiu din Europa, SUA si
Asia de a publica la Sibiu: Reviste ULBS.

Recunoasterea capacitati ULBS de a implementa proiecte de cercetare este data de
obtinerea in anul 2018 a uneia dintre cele mai mari donatii private primite de o universitate
din Romania in valoare de 4.2 milioane de euro din partea Fundatiei Hasso Plattner.
Continuand n anul 2023 cu o donatie in valoare de 800.000 de euro. in vederea gestionarii
activitatilor sustinute prin donatie a fost infiintat Institutul de Transfer si Cunoastere HPI-
ULBS prin care sunt finantate o serie de proiecte dedicate sustinerii cercetarilor studentilor
si cadrelor didactice si de cercetare din ULBS.

Evaluarea externa a cercetarii stiinfifice realizatd de catre organisme internationale si
nationale a confirmat profilul ULBS ca universitate de educatie si cercetare. in evaluarea
interna principalul instrument de sistematizare, evaluare si stimulare a activitatii didactice si
de cercetare utilizat in cadrul ULBS este Grila de evaluare a activitatii didactice si stiintifice
(GRADIS). GRADIS este un instrument managerial care urmareste:


https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/infrastructura-de-cercetare/publicatii-stiintifice/lista-publicatii/
https://centers.ulbsibiu.ro/itchpiulbs/ro/organizare.php
https://centers.ulbsibiu.ro/itchpiulbs/ro/organizare.php
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- Orientarea constanta a activitatii universitare catre un nivel calitativ cat mai ridicat,
atat pe componenta didactica, cat si pe aceea de cercetare (prin indicatorii de
excelenta);

- Recunoasterea cat mai echitabila a oricarui efort depus de catre cadrele didactice si
de cercetare in beneficiul ULBS (prin indicatorii de baza);

- Constituirea, sistematizarea si mentenanta unei baze cat mai relevante cu privire la
activitatile didactice si de cercetare desfasurate in ULBS, spre a fi utilizata atat pentru
optimizarea proceselor de management de la nivelul institutiei, cat si pentru diversele
raportari de la nivel national si international;

Rapoartele privind evaluarea situatiei cercetarii in ULBS sunt parte integranta din Raportul
anual de activitate a rectorului si au facut obiectul analizarii in cadrul Senatului ULBS.

1.4. Resurse materiale

ULBS asigura spatii de invatamant, cercetare si pentru alte activitati pentru toate formele
de invatamant pe care le organizeaza pentru desfasurarea unui invatamant de calitate.
Spatiile de invatamant sunt organizate la nivelul fiecarei facultati sau departament in
concordanta cu scopul si destinatia acestora asa cum reiese din tabelele anexate si cu
respectarea normelor tehnice, normelor de siguranta si igienico-sanitare.

Din punct de vedere functional spatiile prezintd o buna stare tehnica, fiind organizate in
functie de programele de studii, de dimensiunea formatiilor de studenti si de
echipamentele necesare desfasurarii actului didactic, fiind autorizate sa functioneze din
punct de vedere igienico-sanitar de catre organele abilitate.

Numarul de locuri in spatiile de invatamant, cercetare si pentru alte activitati corespund
normativului MEN (16.531 locuri pentru un total de 14.009 studenti la 01.01.2024, cu
o medie intre 2,86 si 6,06 mp/loc), iar capacitatea spatiilor (494.976 mp — inclusiv baza
didactica Ruscior) permite desfasurarea unui proces de invatamant de calitate.

in functie de regimul juridic ULBS detine spatii de invatamant, cercetare si pentru alte
activitati in urmatoarea structura: 88,48% proprietate a ULBS, 8,82 % spatii aflate in
administrarea Universitatii ,Lucian Blaga”, 2,70 % spatii inchiriate de la terte persoane
juridice, 0 % spatii utilizate in regim de comodat. La toate acestea se adauga Baza
didactica Ruscior compusa din plantatie pomicola (meri) in suprafatd de 38 de ha si dintr-
o cladire cu terenul aferent in suprafata de 8.272 mp in care este amenajat un laborator

didactic si spatii de cazare cu dependinte.
2. ASIGURAREA CALITATII S| CONTROL INTERN MANAGERIAL iN ULBS
2.1. Dezvoltarea cadrului de asigurare a calitatii

Obiectivele conducerii ULBS in domeniul calitatii sunt definite prin Declaratia Rectorului
privind politica in domeniul calitatii.



https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/rapoarte-si-studii/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/rapoarte-si-studii/
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Politica%20%C3%AEn%20domeniul%20calit%C4%83%C8%9Bii%20a%20ULBS.pdf
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Politica%20%C3%AEn%20domeniul%20calit%C4%83%C8%9Bii%20a%20ULBS.pdf
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Politica in domeniul calitatii in cadrul ULBS vizeaza dezvoltarea componentei formalizate
a sistemului de management care, prin procese specifice, sa asigure selectia studentilor,
organizarea proceselor educationale, de cercetare, manageriale si tertiare in termeni de
continut, metode, tehnici, resurse materiale, umane, financiare si informationale pe baza
valorilor ULBS, in vedea realizarii obiectivelor strategice asumate. Asigurarea calitatii
proceselor manageriale, educationale, de cercetare stiintifica, suport administrative si
tertiare reprezinta o obligatie a fiecarui membru al comunitatii universitare. Studentii sunt
parteneri cu drepturi depline in procesul de asigurare a calitatii.

Sistemul de asigurare si evaluare a calitatii cuprinde procese, mecanisme, proceduri Si
instrumente specifice, utilizate in toate structurile universitatii. Aceste instrumente sunt
continuu imbunatatite, asigurandu-se astfel adaptarea lor la noile cerinte (interne si
externe), asimilarea bunelor practici si cresterea eficientei proceselor de asigurare si
evaluare a calitdti. ULBS respectd cerintele din Legea Invatamantului Superior,
metodologia si standardele ARACIS si alte reglementari aplicabile invatamantului
superior.

Coordonarea proceselor de asigurare si evaluare a calitatii din universitate este
responsabilitatea Rectorului care are in subordine urmatoarele structuri organizatorice
pentru asigurarea si evaluarea calitatii si controlului intern managerial la nivel ULBS:
- Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) — la nivelul universitatii;
- Serviciul Asigurarea Calitatii si Control Intern Managerial (SACCIM) — la nivelul
universitatii;
- Comisia privind programele de studii si asigurarea calitatii — la nivelul Senatului
ULBS;
- Subcomisiile pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (SCEAC) — la nivelul ISOUD-
ULBS si facultatilor ULBS;
- Responsabilii cu asigurarea calitatii la nivelul tuturor entitatilor din ULBS (directii,
servicii, compartimente, etc.).

Anual se elaboreaza rapoarte de activitate, unde Raportul anual de evaluare interna a
calitatii la nivelul universitatii si Raportul CEAC, care sunt publicate pe site-ul universitatii.

2.2. Misiunea gi rolul SACCIM in cadrul ULBS

Serviciul Asigurarea Calitétii si Control Intern Managerial (SACCIM) este un compartiment
de specialitate cu rol de suport, coordonare si executie, care ofera suport pentru:

- Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati (CEAC) in realizarea
managementului calitatii, prin planificarea actiunilor, organizarea echipelor de lucru
pentru elaborarea documentelor, instruirea personalului privind asigurarea calitatii
si gestionarea documentelor sistemului calitatii;

- Comisia de Monitorizare, Coordonare si indrumare Metodologicd a Dezvoltarii
SCIM pentru identificarea si abordarea riscurilor i pentru a asigura in mod rezonabil
ca misiunea universitatii precum si obiectivele generale au fost indeplinite.



http://calitate.ulbsibiu.ro/pag/doc_SMI.php
http://calitate.ulbsibiu.ro/
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Misiunea SACCIM este de a dezvolta la nivelul ULBS un Sistem de Management bazat
pe politici coerente, o structura organizatorica adecvata si pe proceduri care sa permita
tinerea sub control, evaluarea/auditarea si imbunéatatirea continua a calitatii intregii
activitati universitare.

Ca structura specializata SACCIM ocupa o pozitie centrala in cadrul sistemului de
asigurare a calitatii si are ca principal rol asigurarea de suport in vederea imbunatatirii
proceselor manageriale, educationale, administrative si tertiare din ULBS, astfel incat
oferta educationala si de servicii a ULBS sa corespunda legislatiei in vigoare si cerintelor
stakeholderilor. in acest context, SACCIM este responsabil cu documentarea proceselor
in vederea elaborarii de proceduri, instructiuni, regulamente si metodologii, cu
organizarea proceselor de audit si evaluarea a calitatii si cu gestiunea datelor referitoare
la sistemul de asigurare a calitatii in ULBS.

SACCIM isi propune dezvoltarea unei culturi a calitatii la toate nivelele/structurile ULBS
prin:

- elaborarea de politici coerente si simple de asigurare a calitatii in toate structurile
didactice, de cercetare si suport-administrative;

- cresterea gradului de transparenta a actelor administrative si manageriale prin
asigurarea unei trasabilitati reale a documentelor si luarea deciziilor (la toate
nivelele) pe baza faptelor si a dovezilor;

- realizarea de regulamente/proceduri/instructiuni cu respectarea cerintelor
sistemului de management al calitatii.

Principalele obiective propuse pentru anul 2024 sunt:

(1) Evaluarea interna a programelor de studii universitare in vederea monitorizarii
acestora pentru mentinerea calificativului ,Grad de Tncredere ridicat” la viitoarea
evaluare periodica externa;

(2) Optimizarea site-ului propriu al SACCIM;

(3) Utilizarea unei platforme integrate de evaluare a performantelor (studenti, cadre
didactice — evaluarea colegiala, manageriala).

2.3. Evaluarea interna si externa a calitatii la ULBS
2.3.1. Evaluarea interna a calitatii programelor de studii din ULBS

§ACCIM este responsabil de evaluarea interna a calitatii programelor de studii din ULBS.
In acest sens au fost concepute modelele de dosar de autoevaluare pentru programele
de licenta si de master din ULBS precum si anexele institutionale.

in anul 2023 au fost evaluate intern si extern conform Hotararilor de Consiliu ARACIS un
numar de 18 programe de studii licenta si 1 program de studiu master (Tabel 8 si Tabel
9). Toate dosarele de autoevaluare au fost transmise la termenele stabilite catre ARACIS,
iar evaluarea externa a tuturor programelor de licenta si master a fost favorabila. Au fost
aprobate majorari ale cifrelor de scolarizare la toate programele care au solicitat acest
lucru. In anul 2019 SACCIM a demarat procedura de evaluarea interna a calitatii pentru
evaluarea institutionala periodica a ULBS.
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Tabel 8. Lista programelor de licenta supuse evaluarii externe conform HC ARACIS 2023

Facultatea Domeniul Specializarea
DREPT Stiinte administrative Administratie publica
INGINERIE Calculatoare si tehnologia Calculatoare

informatiei

Limba si literatura

Limba si literatura chineza - Limba si literatura moderna
(germana/franceza) / Limba si literatura romana

LITERE $I1 ARTE

Teatru si artele spectacolului

Teatrologie (management cultural)

Artele spectacolului (Actorie)

Artele spectacolului (Coregrafie)

MEDICINA Sanatate Asistenta medicala generala

Educatie fizica si sport Educatie fizica si sportiva
STIINTE . . .
’ ’ Matematica Matematica informatica
SAIAPM Inglnerla produselor Ingineria produselor alimentare _ID
’ alimentare

Contabilitate Contabilitate si informatica de gestiune_ID
STIINTE Administrarea afacerilor Economia comertului, turismului si serviciilor
ECONOMICE Finante Finante si banci

Finante Finante si banci_ID

Administrarea afacerilor Economia comertului, turismului si serviciilor_ID
STIINTE SOCIO- Sociologie Sociologie
UMANE Stiinte ale educatiei Pedagogia invatdmantului primar si prescolar 1D
TEOLOGIE Teologie Muzica religioasa

Tabel 9. Lista programelor de master supuse evaluarii interne conform HC ARACIS 2023

Facultatea

Domeniul

Specializarea

STIINTE SOCIO-UMANE

Stiinte ale educatiei

Interventii educationale in scoala incluziva (s)

2.3.2. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti

O alta componenta a asigurarii calitatii in ULBS o reprezinta procesul complex de evaluare
a performantelor resurselor umane din universitate. In acest sens: SACCIM a conceput
sistemul electronic de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti si a implementat si
adaptat gradual acest sistem. In prezent, procesul de evaluare a cadrelor didactice de cétre
studenti se deruleaza coerent in toate facultatile, pentru toate cadrele didactice din ULBS si
de catre toti studentii, la finalul fiecarui semestru.

Procesul de furnizare a datelor solicitate de catre directorii de departamente se trimit de catre
SACCIM. Aceste rapoarte furnizeaza suficiente date catre directorii de departamente si catre
decani cu scopul de a constitui suport pentru luarea deciziilor privind intocmirea statelor de
functii, a acordarii gradatiilor de merit etc.
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2.4. Ranking-uri $i ULBS

ULBS se bucura de o reputatie excelenta in clasamentele academice nationale si
internationale. Acest institut de invatamént superior este recunoscut pentru calitatea
programelor de studii, cercetare de inaltd performantd si facilitdtile moderne oferite
studentilor. Cu o echipa de cadre didactice de prestigiu si o infrastructura de invatamant de
top, ULBS se situeaza printre cele mai bune institutii de invatamant superior din Romania.

Rankingurile universitare sunt liste clasificate ale institutiilor de invatamant superior bazate
pe diverse criterii, cum ar fi calitatea educatiei, resursele disponibile, cercetarea si reputatia
academica. Aceste clasamente sunt folosite de catre studenti, parinti si angajatori pentru a
evalua nivelul de excelenta al unei universitati si pentru a face alegeri informate in ceea ce
priveste educatia superioara. ULBS a obtinut pozitii notabile in diverse clasamente
universitare, astfel isi continua ascensiunea in topul universitatilor de prestigiu, atat la nivel
national, cat si international ocupand locuri, in premiera, in cele mai importante clasamente
dupa cum urmeaza in Tabel 10.

Tabel 10. Clasamente universitare generale 2023

Clasament National Total u;gersnagl Global
Young University Rankings 2-4 4 501+
Times Higher Education Impact Ranking 4 (2-4) 17 401-600
Times Higher Education Impact Ranking 2 17 55
Criteriu: Educatie de calitate
Times Higher Education Impact Ranking 4 15 201-300
Criteriu: Egalitate de gen
Times Higher Education Impact Ranking 2 7 101-200
Criteriu: Conditii decente de munca si crestere economica
Times Higher Education Impact Ranking 4-6 17 801-2000
Criteriu: Obiective parteneriate
Times Higher Education Impact Ranking 3-6 8 401-600
Criteriu: Pace, justitie
Times Higher Education 8(8-20) 20 1501+
Scimago Institutions Rankings - - -
QS World University Rankings 3-11 13 1201-1400
QS World University Rankings by Subject - - 101-140
QS Stars Ranking System 4* - 4*
QS Stars Ranking System - Criteriu: Dezvoltare academica 5* - 5*
QS Stars Ranking System - Criteriu: Angajabilitate 5* - 5*
QS Stars Ranking System - Criteriu: Infrastructura 5* - 5*
QS Stars Ranking System - Criteriu: Inclusivitate 5* - 5*
QS Stars Ranking System - Criteriu: Internationalizare 4* - 4*
QS Stars Ranking System - Criteriu: Medicina 4* - 4~
QS Stars Ranking System - Criteriu: Predare 5* - 5*
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3. ANALIZA SWOT ULBS

in urma analizarii rapoartelor asupra starii calitatii educatiei la nivel institutional general si la
nivel institutional structural (facultati, structuri administrative, etc.), CEAC a identificat punctele
forte, punctele slabe, oportunitatile si amenintarile din ULBS.

A. Puncte Tari

- Realizarea de proiecte de cercetare aplicatda cu parteneri economici; ULBS
beneficiaza de o importanta donatie in beneficiul cercetarii stiintifice din partea
Fundatiei Hasso Plattner.

- Vizibilitate mare cu privire la cercetarea stiintifica prin publicatii de specialitate la nivel
national si international;

- ULBS le ofera studentilor din toate ciclurile de studii posibilitatea de a efectua stagii
de studii si de practica in strainatate, asigurate prin proiecte europene de educatie
sau programe proprii (Erasmus Plus, Hasso Plattner s.a.);

- ULBS are in oferta educationala specializari unice (sau care se regasesc la un numar
restrans de universitati) la nivel national;

- ULBS dispune de importante resurse de informare-documentare: acces la baze de
date informationale si un fond de carte/ publicatii imbogatit in mod continuu

- Angrenarea unui numar important de angajati in proiecte de educatie si cercetare;

- Un numar semnificativ de laboratoare didactice si de cercetare dotate cu aparatura
moderna prin proiecte de cercetare si PNRR;

- Mijloace didactice moderne de predarea existente in majoritatea salilor de curs;

- Cooperare solida cu mediul economic din judetul Sibiu si judetele invecinate Alba,
Brasov si Valcea, cu aportul companiilor partenere la retehnologizarea si
modernizarea unor spatii de invatamant;

- Retea de camine studentesti moderne, cu acces la internet, supraveghere video,
sistem de comunicare si control al accesului, cantina moderna, spatii pentru
socializare in incinta facultatilor;

- Acces la resurse electronice de informare si documentare pentru cadrele didactice;

- Burse de studiu si locuri pentru efectuarea stagiilor de practica oferite pentru studenti
de catre unele companii partenere.

B. Puncte slabe

- Existenta unor spatii destinate activitatilor didactice si de cercetare cu dotari
insuficiente, unele cladiri necesitd lucrari masive de renovare, reabilitare si
modernizare;

- Spatii insuficiente de cazare pentru studenti;

- Spatii insuficiente pentru activitati sportive si recreative destinate comunitatii ULBS;

- Abandonul studiilor, in special la anumite facultati/specializari;

- Implicarea redusa a cadrelor didactice in activitatile extra curriculare derulate in
cadrul ULBS;

- Ponderea redusa a studentilor internationali; numar restrans de programe de studii
in limbi straine, servicii reduse pentru studentii internationali;

- Numar relativ redus de locuri bugetate pentru studentii doctoranzi;
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- Numar in scadere de lucrari stiintifice publicate in reviste indexate I1SI din zona rosie
si galbena si a celor cu Scor Relativ de Influenta ridicat;

- Relativa imbatranire a corpului didactic la unele facultati;

- Dificultatile in atragerea spre cariera universitara a tinerilor specialisti;

- Lipsa unor asociatii ALUMNI active si puternice la nivelul ULBS si a facultatilor;

- Absenta unor servicii sociale, in afara celor obligatorii: spatii pentru ingrijirea
temporara a copiilor, servicii de consiliere si suport psihologic pentru studentii si
angajatii aflati in situatii dificile.

C. Oportunitati

- Extinderea colaborarilor internationale ca parte in cadrul aliantei FORTHEM,;

- Existenta unor platforme industriale importante si in continua dezvoltare atat in
municipiul Sibiu si alte locatii din judetul Sibiu, precum si in judetele limitrofe, cu
oferte de munca pentru absolventii multora dintre facultatile/specializérile ULBS;

- Cererea de specialistii din ULBS pentru a participa la proiecte de cercetare atat in
mediul privat, cat si cel de stat;

- Sustinerea continuarii proiectelor ULBS prin actiunile intreprinse la nivel national
pentru cresterea calitatii conform exigentelor Spatiului European al invatamantului
Superior;

- Posibilitatea finantarii cercetarilor privind conceptele noi si/sau inovative ce se
regasesc in strategia universitatii, prin programele europene de formare si de
cercetare stiintifica;

- Dezvoltarea si infiintarea programelor de studii in limba engleza;

D. Amenintari

- Lipsa de predictibilitate a finantarii invatamantului universitar si a cercetarii stiintifice;

- Scaderea demografica, abandonul scolar preuniversitar si optiunea pentru studii
universitare in strainatate a absolventilor de liceu;

- Diminuarea interesului pentru studiile universitare;

- Disparitia unor meserii traditionale, aparitia de noi meserii si dinamica imprevizibila
a pietei muncii, cu accent excesiv pe angajabilitate in evaluarea programelor de
studii;

- Aparitia constanta de noi tehnologii, care conduc intr-un interval foarte scurt la
reconfigurarea semnificativa a multor domenii (industria automotive, medicina,
agricultura, industria textila, constructii, etc.).

Presedinte CEAC,
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